Nazwa: Podnoszenie kwalifikacji pracownikow. Najnowsze zmiany w prawie pracy — aktualny stan prawny
Wojewodztwo: pomorskie

Miasto: Gdarnsk

Szczegoly: zobacz szczegdty oferty

Cele szkolenia

¢ Celem szkolenia jest zapoznania pracownikow dziatéw HR z nowymi regulacjami, ktére zaczynaja
obowigzywaé w 2010 roku w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodowych. Dotychczasowe rozwigzania
okazaly sie niekonstytucyjne i Trybunat Konstytucyjny uchylit je. Ustawodawca wypetniajgc luke prawng
dokonat zdefiniowania podnoszenia kwalifikacji a takze okreélit zasady ich realizacji w tym obowigzki
pracodawcy.

Korzysci
e Uczestnicy szkolenia dowiedzg sie czy pracodawca musi zgodzi¢ sie na podnoszenie kwalifikacji przez
pracownika i jakie konsekwencje dla pracodawcy zwigzane sg z nowymi regulacjami.
¢ Pokazanie nowych modeli finansowania podnoszenia kwalifikacji pracownikom, tak by pod wzgledem
podatkowym i ZUS byto to korzystne dla pracodawcy.

Kto skorzysta

Program

1. Nowe zasady podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ich finansowania Nowe zasady podnoszenia
kwalifikacji przez pracownikow:

e definicja podnoszenia kwalifikaciji;
e obowigzkowe $Swiadczenia pracodawcy na rzecz pracownika podnoszacego kwalifikacje

¢ urlop szkoleniowy;
* wynagrodzenie za czas szkolenia;

¢ dodatkowe $wiadczenia pracodawcy na rzecz pracownika podnoszacego kwalifikacje;
e nowe zasady zawierania uméw o podnoszenie kwalifikaciji;

1. Nowe mozliwosci finansowania szkolen podnoszacych kwalifikacje:

¢ zasady tworzenie funduszu szkoleniowego;

¢ zasady wydatkowania $rodkéw z funduszu szkoleniowego;

¢ zwolnienia podatkowe odpisu na fundusz szkoleniowy oraz wydatkéw na podnoszenie kwalifikacji
zawodowych;

¢ zwolnienia ze sktadek na ZUS odpisu na fundusz szkoleniowy oraz wydatkéw na podnoszenie
kwalifikacji zawodowych;

1. Zasady rozliczania czasu pracy pracownikéw podnoszacych kwalifikacje zawodowe;
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2. Oméwienie najnowszych zmian w prawie pracy jakie zaczety obowigzywaé w 2010 roku oraz najnowszego
rzecznictwa Sadu Najwyzszego;

¢ urlopy macierzynskie;

¢ urlopy ojcowskie;

e zasady wyliczania zasitkdw ojcowskich;

e zasady ochrony stosunku pracy pracownikéw opiekujgcych sie dzieckiem;
e omoéwienie wybranych orzeczeh Sadu Najwyzszego;
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